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I.E.P.“Nuestra Seviora de Fatima”

INICIAL — PRIMARIA — SECUNDARIA R.D. N° 1037 - 1821 - 4385 - 0131

a) Acerca del Reglamento Interno

El Reglamento Interno se fundamenta en la vision, principios y valores que inspiran al proceso de
ensefianza y aprendizaje, que pretende formar personas integras, criticas, capaces de contextualizar sus
aprendizajes y desarrollar proyectos de investigacién y disefio colaborativos para impactar en la comunidad
y mejorar su calidad de vida; por lo que resulta imprescindible el compromiso cotidiano de padres de familia
con cada una de sus obligaciones y responsabilidades.

Asimismo, en armonia con el articulo 42° del Decreto Supremo N°005-2021-MINEDU que aprueba el
Reglamento de Instituciones Educativas Privadas de Educacion Basica, el reglamento interno contiene
como minimo lo siguiente:

1) Lalinea axiologica que rige la institucién educativa, de acuerdo con los principios y valores establecidos
en la Constitucion Politica del Peru.

2) La direccion, organizacion, administracion y funciones de la IE privada, que incluye la gestion
pedagégica e institucional, deberes y derechos del personal de esta, asi como los derechos y
responsabilidades de la comunidad educativa en general.

3) Laduracion, el contenido, la metodologia y el sistema pedagdgico del plan curricular de cada afio lectivo
0 periodo promocional, que precise el plazo de entrega gradual de los materiales/utiles educativos,
acorde a las necesidades de uso de los/las estudiantes.

4) Los sistemas de evaluacion y de control de los estudiantes.
5) Elrégimen econémico, régimen disciplinario, régimen de pensiones y régimen de becas.

6) La participacion de las/los estudiantes a través de municipios escolares o consejos estudiantiles, o
modalidades analogas, con especial observancia de los principios de la educacién de equidad e
inclusion.

7) Las formas de participacion de los padres y/o madres de familia, personas a cargo de la tutela o
representacion legal del/la estudiante y egresados/as de la IE privada, segun corresponda.

8) Las pautas y los procedimientos de actuacién de aplicacién exclusiva en la |E por los integrantes de la
comunidad educativa.

9) Las normas destinadas a promover una adecuada convivencia escolar de la |IE privada elaboradas en
el marco de lo establecido en la Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las
instituciones educativas, su Reglamento y lo sefialado en el Decreto Supremo N°004-2018-MINEDU
que aprueba los lineamientos para la gestion de la convivencia escolar, la prevencion y la atencion de
la violencia contra nifias, nifios y adolescentes, y las normas modificatorias y/o complementarias que
correspondan.

10) El procedimiento que la IE privada utiliza para atender los casos y las denuncias o quejas que se
presenten por violencia escolar. Dicho procedimiento debe ser acorde a la normativa del sector y la
normativa nacional de prevencion y atencion de la violencia escolar.

11) Las disposiciones o0 decisiones establecidas por la IE privada, en situaciones donde se encuentre un/a
estudiante victima de violencia, deben tener como prioridad la aplicacién del principio del interés
superior del nifio, nifia y adolescente, y ponderar la proteccion integral de sus derechos, de conformidad
con lo establecido en la Ley N°30466, Ley que establece parametros y garantias procesales para la
consideracion primordial del interés superior del nifio y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N°002-2018-MIMP, asi como sus normas modificatorias y/o complementarias.



