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a)  Acerca del Reglamento Interno 
 

El Reglamento Interno se fundamenta en la visión, principios y valores que inspiran al proceso de 
enseñanza y aprendizaje, que pretende formar personas íntegras, críticas, capaces de 
contextualizar sus aprendizajes y desarrollar proyectos de investigación y diseño colaborativos para 
impactar en la comunidad y mejorar su calidad de vida; por lo que resulta imprescindible el 
compromiso cotidiano de padres de familia con cada una de sus obligaciones y responsabilidades. 
Asimismo, en armonía con el artículo 42° del Decreto Supremo N°005-2021-MINEDU que aprueba 
el Reglamento de Instituciones Educativas Privadas de Educación Básica, el reglamento interno 
contiene como mínimo lo siguiente: 
 

1) La línea axiológica que rige la institución educativa, de acuerdo con los principios y valores 
establecidos en la Constitución Política del Perú.  
 

2) La dirección, organización, administración y funciones de la IE privada, que incluye la gestión 
pedagógica e institucional, deberes y derechos del personal de esta, así como los derechos y 
responsabilidades de la comunidad educativa en general.  
 

3) La duración, el contenido, la metodología y el sistema pedagógico del plan curricular de cada año 
lectivo o período promocional, que precise el plazo de entrega gradual de los materiales/útiles 
educativos, acorde a las necesidades de uso de los/las estudiantes.  
 

4) Los sistemas de evaluación y de control de los estudiantes.  
 

5) El régimen económico, régimen disciplinario, régimen de pensiones y régimen de becas.  
 

6) La participación de las/los estudiantes a través de municipios escolares o consejos estudiantiles, 
o modalidades análogas, con especial observancia de los principios de la educación de equidad e 
inclusión.  
 

7) Las formas de participación de los padres y/o madres de familia, personas a cargo de la tutela o 
representación legal del/la estudiante y egresados/as de la IE privada, según corresponda.  
 

8) Las pautas y los procedimientos de actuación de aplicación exclusiva en la IE por los integrantes 
de la comunidad educativa.  
 

9) Las normas destinadas a promover una adecuada convivencia escolar de la IE privada elaboradas en 
el marco de lo establecido en la Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las 
instituciones educativas, su Reglamento y lo señalado en el Decreto Supremo N°004-2018-MINEDU que 
aprueba los lineamientos para la gestión de la convivencia escolar, la prevención y la atención de la 
violencia contra niñas, niños y adolescentes, y las normas modificatorias y/o complementarias que 
correspondan.  
 

10) El procedimiento que la IE privada utiliza para atender los casos y las denuncias o quejas que 
se presenten por violencia escolar. Dicho procedimiento debe ser acorde a la normativa del sector 
y la normativa nacional de prevención y atención de la violencia escolar.  
 

11) Las disposiciones o decisiones establecidas por la IE privada, en situaciones donde se 
encuentre un/a estudiante víctima de violencia, deben tener como prioridad la aplicación del principio 
del interés superior del niño, niña y adolescente, y ponderar la protección integral de sus derechos, 
de conformidad con lo establecido en la Ley N°30466, Ley que establece parámetros y garantías 
procesales para la consideración primordial del interés superior del niño y su Reglamento aprobado 
por Decreto Supremo N°002-2018-MIMP, así como sus normas modificatorias y/o complementarias. 
 
 
 
 
 
 


